
Отчет о проведении специальной оценки условий труда

Титульный лист отчета о проведении специальной
оценки условий труда

утвЕрждАю
Председатель комиссии по

проведению специальной оценки
условий труда

Крикавцова И. А.
(подпись, фамилия, инициальі)
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Отчет о проведении специальной оценки условий труда
в  муниципальном казенном учреждении культуры города Новосибирска

«Централизованная библиотечная система им. А. С. Макаренко
Кировского района»

(пог1ное наименование работодат€гIя)

630119, город Новосибирск, улица Петухова, дом 118
(место нахождения и осуществления деятельности работодатеjlя)

5403135634

(ИНН рабоюдателя)

10254013 04466
(ОГРН работодателя)

91.01
(код основного вида экономической деятеjіьнос" по ОКВЭд)

Члены комиссии по проведению
спецйальной оценки условий труда:
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(   од     с  )

.`jйг,, ,
(подпись)

j...   _,/
(подпись)

Шмойлова Г. Г.
(Ф.и.о.)

Кузнецова И. А.
(Ф.и.о.)

Пронькина А. Ю.
(Ф.и.о.)

КоТенёва Т. А.
(Ф.и.о.)

о'__._ /о ,  до/9
(дата)

Ф/   ./о.Gю'3
(дата)

®/  . ./о._  до/g
(дата)

© / . / 0 ,__$f3!34
(дата)



декларация соответствия условий труда государственным нормативным
требованиям охраны труда

мvниIIипалыюе казенное vчDеждение кvльтvDы гоDода НовосибиDска «ПентDализованная
библиотечная система им. А. С. МакаDенко Киоовского Dайона»

(наименование юридического лица/индивидуального предпринимателя (фамилия, имя, отчество (при наличии) индивидуального
предпринимателя,действую`щегобезобразованияюридичёскоголица)подавшегодекларацию,

630119.  гоDод НовосибиDск. vлиuа Петvхова. дом 118
мес'ю нахождения и место осущес'гвления деятельносги,

нд5€2#Ё$3o4шmномсрналоюплmгшщ]щос[юшойюсудЁL3ре#юtшmЕомер)
заявляет, что на рабочем месте (рабочих местах)

1. Библиотекарь (2 категорий): 1 раб.

(наимеIювание должности, профессии или специальности работника (работников) занятого (занятых) на рабочем месте (рабочIж
местах) индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочих мест) численнос'гь занятш работников в отношении каждого

рабочего ме")

не выявлены вредные и (или) опасные производс'1венные факторы, условия труда соответствуют
государственнь" нормативным требованиям охраны труда.
денларащяподананасюнофр:=„Niz#-е5L27;:°#{орСЕ"ЁСперЕОЕЁЯей2ЁЕЁ±нуюоцещуеловmтруда)

Специальная оценка условий труда проведена Обшество с оюаниченной ответственностью
«Атон-Томск»
(наименование организации, проводившей специальную услЬвий труда,

Регистрашонный номе_D -421

регистрационный номер в реестре организаций, проводящих специащую оценку условий труда)

регис'IрацIюнный номер

амилия должностного лица территориального органа

Федераjlьной службц по труду и занятости, зарегистрировавшего

декларацию)

*  декларация  подписывается  руководителем  юридического  лица или  лично  индивидуальным  предпринимателем  и  заверяется
печатью юридического лица/индивидуального предпринимателя.
**  Заполняется  территориальным  органом  Федеральной  службы  по  труду  и  занятости  в  случае  поступления  декларации  на
бумажном носителе. При подаче декларации в элек1ронном виде данная информация заполняется автоматически с учетом места
нахожсдения рабочих мест, в отношении которых подается декларация.
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экспЕртноЕ зАключЕниЕ
по результатам проведения специальной оценки условий труда

№ 705-507-2018-С от «19» сентября 2018г.

г. Новосибирск

На   основании   Федерального   закона   Российской   Федерации   №426-ФЗ   от   28.12.2013г.
«О   специальной   оценке   условий   труда»,   приказа   Минтруда   России   №33н   от   24.01.2014г.
«Об  утверждении  Методики  проведения  специальной  оцеilки  условий  труда,   Классификатора
вредных и  (или)  опаснь1х  производственных факторов,  формы  отчета  о  проведении  специальной
оценки условий труда и  инструкции  по  её  заполнению»,    приказа №80  от  «09»  июня  2018г.  «О
состава   комиссии   по   организации   и      проведению   спецuсUіьной   оценки   условий   труда»   в
муниципальном    казенном    учреждении    культуры    города    Новосибирска    «Централизованная
библиотечная  система  им.  А.  С.  Макаренко  Кировского  района»  проведена  специальная  оценка
условий труда.

для проведения специальной оценки условий труда по муницинпальному контракту №507 от
«01 » июня 2018г. привлекалась организация ООО «Атон-Томск», включенная в реестр организаций
оказывающих услуги по охране труда Минздравсоцразвития № 421 от «20» декабря 2016г.

Измерения  и  оценка    вредных  и  (или)  опасных  производственных  факторов  вьIпоIIнены
испытательной лабораторией. Компетентность на выполнение вышеуказанных работ подтверждена
атгестатом аккредитации  № RА.RU.21АТ37 (действителен с 27.04.2016 г.).

В соответствии со Сводной ведомостью результатов проведения специальной оценки условий
труда в  муниципальном  казенном учреждении культуры  города Новосибирска «Централизованная
библиотечная  система  им.  А.  С.  Макаренко  Кировского  района»  проведена  специальная  оценка
условий труда проводилась на 1 рабочем месте, на котором занят 1 работник, из них: женщин -1, лиц
в возрасте до 18 лет -0, инвалидов -0.

По результатам проведения исследований, инструментальных измерений и оценок вредных и
(или)  опаснь1х производственных  факторов  условия труда  1  рабочего  места  отнесены  по  степени
вредности и  (или)  опасности  факторов  производственной  среды  и трудового  процесса к классу 2
(допустимые), О рабочих мест -  к классу 3 (вредные), О рабочих мест -  к классу 4 (Опасные).

Результаты  специальной  оценки  условий  труда  оформлены  в  соответствии  со  Статьей  15
Федерального  закона  Российской  Федерации  №426-ФЗ  от  28.12.2013г.     «О  специальной  оценке
условий труда» и представлены в о'тчете.

Отчет  включает  в  себя  следующие  результаты  проведения  специальной  оценки  условий
труда:

1. Сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда, с приложением
копий документов, подтверждающих ее соответствие установленным статьей 19   ФЗ РФ №426-ФЗ от
28.12.2013г,требованиям.

2.  Перечень  рабочих  мест,  на  которых  проводилась  специальная  оценка  условий  труда,  с
указанием  вредных  и  (или)  опасных  производственных факторов,  которые  идентифицированы  на
данных рабочих местах.

3. Карты специальной оценки условий труда, содержащие сведения об установленном классе
(подю1ассе) условий труда на конкретных рабочих местах.

4.    Протоколы  проведения  исследований  (испытаний)  и  измерений  идентифицированных
вредных и (или) Опасных производственных факторов.

5. Сводная ведомость специальной оценки условий труда.
6. Заключения эксперта организации, проводящей специальную оценку условий труда.

19.09.2018г.


