
План мероприятий по профилактике и противодействию коррупции в МКУК ЦБС 

Кировского района на 2016 год. 

 

№ Наименование мероприятия Сроки  Ответственный 

1 Ознакомление работников с приказом и положением 

о мерах противодействия коррупции в ЦБС. 

1 кв. Директор, МБО 

2 Мониторинг изменений действующего 

законодательства в области противодействия 

коррупции и ознакомление работников ЦБС с 

нормативными документами по антикоррупционной 

деятельности. 

1-4 кв. МБО 

3 Разработка и размещение на сайте библиотеки 

методических рекомендаций по проведению 

мероприятий, предупреждающих коррупционные 

действия. 

1 кв. МБО 

4 Подготовка и проведение мероприятия по 

профилактике и предотвращению коррупции для 

сотрудников ЦБС (беседа «Скажем коррупции: 

«Нет!»). 

4 кв. МБО 

5 Регулярное обновление информационных стендов о 

противодействии  коррупции в библиотеках ЦБС. 

1-4 кв. Заведующие 

структурными 

подразделениями 

6 Проведение бесед о недопустимости 

злоупотребления служебным положением, своими 

полномочиями вопреки законным интересам 

общества при приеме на работу, на советах 

заведующих, собраниях трудового коллектива. 

1-4 кв. Директор, МБО 

7 Осуществление контроля за административно-

хозяйственной деятельностью: организация и 

проведение инвентаризации имущества, проверка 

учетных документов, контроль за распределением 

выплат стимулирующей части фонда оплаты труда 

сотрудникам. 

1-4 кв. Директор, 

заместитель директора 

по АХЧ, главный 

бухгалтер, комиссия 

по распределению 

стимулирующих 

выплат 

8 Обеспечение функционирования сайта учреждения в 

соответствии с Федеральным законом от 

09.02.2009г. № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к 

информации о деятельности государственных 

органов и органов местного самоуправления» для 

размещения на нем информации о деятельности 

учреждения, правил пользования библиотекой, 

информации об осуществлении мер по 

противодействию коррупции. 

1-4 кв. Директор 

9 Подготовка отчета о проведенных мероприятиях по 

профилактике и противодействию коррупции в ЦБС 

за 2016 год и разработка плана на 2017 год. 

Декабрь Ответственное лицо 

по приказу 

 


